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Impulsan medidas de probidad
y transparencia para regularizar
procedimientos en el Gore

GOBERNADOR RENE SAFFIRIO. Subrayo que compromiso es construir un Gobierno
Regional con reglas claras, donde los recursos piiblicos se administren con
responsabilidad y la ciudadania cuente con certezas sobre uso de su presupuesto.

El Austral
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1 Gobierno de La Arau-

E cania implement6 una

serie de manualesy pro-
tocolos internos destinados a
fortalecer la transparencia y la
probidad administrativa den-
tro de la institucion, esto en el
marco del objetivo propuesto
por el gobernador René Saffi-
rio, de abordar responsable-
mente el manejo de los recur-
sos publicos.

Para la maxima autoridad re-
gional estos protocolos buscan
garantizar que los procedi-
mientos se ejecuten con crite-
rios claros, estandarizados y
sujetos a fiscalizacion. “Esta-
mos construyendo un Gobier-
no Regional con reglas claras,
donde la ciudadania tenga la
certeza de que los recursos pu-
blicos se administran con res-
ponsabilidad, probidad vy
transparencia. Nuestro objeti-
vo es ordenar nuestros proce-
dimientos y fortalecer las con-
fianzas con la ciudadania”, di-
jo.

Durante el primer semestre
de este 2025, el Gobierno de La
Araucania ha elaborado ma-
nuales de procedimientos para
el uso y circulacion de vehicu-
los, trabajos extraordinarios,
contratacion de personal a ho-
norarios de suma alzada, ade-
mas de un manual comunica-
cional para redes sociales y
procedimiento operativo para
el pago de vidticos por comisio-
nes de servicio en el territorio
nacional e internacional.
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Con lo anterior, una de las
principales medidas imple-
mentadas por la Divisién de
Administracién y Finanzas
(DAF) del Gobierno de La Arau-
cania, fue revertir los incumpli-
mientos detectados por la Su-
perintendencia de Seguridad
Social (Suseso) en octubre del
afio pasado, ante “faltas a la
probidad” y alas “obligaciones
establecidas en el Estatuto Ad-
ministrativo”.

Una de las primeras medidas
de Saffirio fue instruir un su-
mario administrativo. “Ante la
gravedad de este informe, y la

GOBERNADOR REGIONAL EXPLICO EL PROPOSITO DE LOS PROTOCOLOS.

GOBIERNO REGIONAL

nula reaccién por parte del or-
ganismo, instrui un sumario
administrativo para determi-
nar responsabilidades ante in-
cumplimientos vinculados a
estados financieros, polizas de
seguros y reembolsos, entre
otras faltas a la normativa de
seguridad social para trabaja-
dores, pensionados y sus fami-
lias”, explicé Saffirio.
Conloanterior se reactivo el Ser-
vicio de Bienestar, a través de un
nuevo Consejo Administrativo.

PROCESOS INCONCLUSOS
En otra linea, el gobernador

“Estamos constru-
yendo un Gobierno
Regional con reglas
claras, donde la ciu-
dadania tenga la cer-
teza de que los recur-
sos publicos se admi-
nistran con respon-
sabilidad, probidad y
transparencia”
René Saffirio,
gobernador regional

Saffirio explicé que en su admi-
nistracién se ha podido dar
cuenta de procesos inconclu-
sos de inversion regional desde
el Gobierno de La Araucania a
otros organismos publicos, en
los cuales se esta trabajando.
“En palabras simples, tenia-
mos un saldo acumulado de
mas de 684 mil millones de pe-
sos, relacionados a inversion
regional no traspasada desde
el Gobierno de La Araucania a
otros organismos publicos. O
sea, teniamos proyectos que
no tuvieron un cierre adecua-
do y un traspaso correcto, figu-
rando todavia en nuestros acti-
vos financieros”, explico.
“Para dar continuidad ala co-
Irecta ejecucion presupuesta-
ria de este Gobierno Regio-
nal”, anadio Saffirio “debia-
mos ordenar la administra-
cion y finanzas internas, por
lo que estamos llevando un
trabajo intersectorial junto al
area juridica y otros departa-
mentos para normalizar estos
procedimientos”. 3

Sujeto detenido por el delito de abuso sexual

CON ANTECEDENTES. Diligencias de la Policia de Investigaciones.

or su responsabilidad
P enel delito de abuso se-
xual contra una menor
de 14 anos, detectives de la
Brigada Investigadora de Deli-
tos Sexuales Temuco detuvo a
un hombre, mayor de edad,
de nacionalidad chilena.
Lo anterior, conforme a una
orden de investigar por el de-
lito anteriormente menciona-

do, emanada desde la Fiscalia
Local de Pitrufquén a la PDI,
que daba cuenta que el impu-
tado valiéndose de la relacion
de confianza derivada de su
calidad de pareja de la herma-
na de la victima, aprovechaba
la instancia en que se queda-
ba a solas con la menor proce-
dia a agredirla sexualmente,
situacion que fue develada

por la afectada a su progenito-
ra.

Con estos antecedentes, su-
mado a la declaracién de fa-
miliares y la afectada a través
de una entrevista videogra-
bada, herramienta investiga-
tiva usada para evitar la re-
victimizacion secundaria, la
PDI gestiond la respectiva or-
den de detencién con el res-

pectivo tribunal, materiali-
zandose su aprehension al
interior de su domicilio par-
ticular.

El imputado, que registraba
dos 6rdenes de detencién vi-
gentes por abuso sexual y lesio-
nes leves, quedo a disposicion
del Juzgado de Garantia de
Nueva Imperial para su respec-
tiva audiencia de control. 3

DILMAN SALINAS FALLECIO A LA EDAD DE 68 ANOS.

EL AUSTRAL

Pesar por muerte
de exPDI miembro
del Club de Leones

LIDERAZGO. Dilman Eric Salinas
Garcia tuvo destacada trayectoria.

1 Distrito T-4 de Lions In-
Eternational y la comuni-
dad del sur de Chile despi-
dieron con profundo pesar al le-
on Dilman Eric Salinas Garcia,
quien falleci6 a la edad de 68
anos.

Sus cercanos lo recuerdan co-
mo una persona cuya vida estu-
vo marcada por el compromiso,
elliderazgoy el servicio desinte-
resado.

PDI

Salinas, nacido el 27 de agosto
de 1957, desde muy joven deci-
di6 dedicar su vida a servir a su
pais. Ingres6 en 1977 ala Escue-
la de Investigaciones Policiales y
desarroll6 una destacada carre-
ra en la Policia de Investigacio-
nes de Chile (PDI), donde ascen-
di6 hasta el grado de Subprefec-
toen 2003.

Durante su trayectoria, ejercio
funciones de jefatura en distin-
tas brigadas y prefecturas del
sur del pais, siendo reconocido
con la Estrella al Mérito de la PDI
por sus mas de 20 afios de servi-
cio.

En 2005 se acogi0 a retiro, de-
jando tras de siun legado de dis-
ciplina, integridad y vocacion.

LEONISMO

Elle6n Dilman se incorpor6 en
2009 al Club de Leones Temuco
Nielol y, en 2015, fue socio fun-
dador del Club de Leones Te-
muco Nueva Frontera, institu-
cién en la que marcé profunda-
mente lavida de sus integrantes.
Su paso por el Leonismo estuvo
acompariado de una trayectoria
ejemplar: fue presidente, secre-

tario, jefe de Zona, vicegoberna-
dor yllego a ser gobernador del
Distrito T-4 en el periodo
2020-2021, en un tiempo desa-
fiante donde incluso debi6 jurar
virtualmente ante el presidente
internacional Jung-Yul Choi.
Como dirigente, lider6 la orga-
nizacion del centenario del leo-
nismo celebrado en Temuco en
2017, impulsando la formacién
de nuevos clubes, promoviendo
la capacitacion de socios y diri-
gentes. Su labor estuvo siempre
orientada a fortalecer la frater-
nidad y el espiritu de servicio.

DISTINCIONES

Su entrega fue reconocida con
multiples distinciones: asisten-
cia perfecta en todos sus afios co-
MO SOCio: reconocimiento como
Leo6n Plata y Le6n Diamante del
centenario por su aporte al au-
mento de socios. Distinciones
por su permanencia, liderazgoy
compromiso en la gobernacion
distrital.

“Mas alla de las condecoracio-
nes, lo que mejor lo defini6 fue
su caracter fraterno, su cons-
tancia y su capacidad de inspi-
rar a otros a servir con alegria y
generosidad”, sefial6 el le6n
Pedro Garrido Alvarado, gober-
nador Distrito T-4 Chile de
Lions International quien agre-
g0 que la partida de Salinas
Garcia deja un vacio dificil de
llenar, pero también una huella
luminosa en todos quienes lo
conocieron. “Sin duda su ejem-
plo seguira vivo en cada club,
en cadaservicioy en cadaleon
que contintie su legado”, enfa-
tizo el dirigente. 3




